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TRANSITIONS

Auvergne
PRO Rhdne-Alpes

La mobilité
professionnelle
des salaries de
volre entreprise

Vous faites face a des questions
de recrutement, de mobilite

UN NOUVEL OUTIL AU SERVICE
DE VOTRE ENTREPRISE
ET DE VOTRE POLITIQUE RH

ou de reconversion professionnelle

de vos salaries ou a des enjeux de
mutation de votre activite ou de
transformation de votre entreprise?

Nous pouvons vous accompagner !

[Nos solutions]

-> Finance les reconversions
professionnelles des salariés

=> Accompagne les
entreprises en mutation
dans leurs projets

pour anticiper les besoins
de leurs salariés

[Transitions Pro
Auvergne Rhone-Alpes]

=> Construit avec tous
les acteurs régionaux

de 'emploi et de la
formation professionnelle
les meilleures solutions
pour dynamiser

et préserver I'emploi

sur les territoires
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Des rendez-vous individuels
avec vous, chef d’entreprise,
DRH ou representants

du personnel

Lors de cet échange, nos experts
Vous présentent:

> Transitions Pro, ses missions
a palette de services

—> les dispositifs pour la reconversion
professionnelle de vos salariés
et leurs modalités de mise en ceuvre

—> |les situations dans lesquelles
VOUS pouvez vous appuyer sur

ces dispositifs (problématiques

de recrutement, mobilité, mutations
economiques et transformation

de votre entreprise...)

=> notre plateforme digitale

« MAUDE, meétiers daujourd’hui

et de demain pour me reconvertir »
pour permettre a vos salariés

de découvrir les metiers

a fortes perspectives demploi
dans votre region, accessible sur
www.transitionspro-ara.fr

Des reunions d’information
collectives pour vos
salariés directement dans

votre entreprise

Vous souhaitez mobiliser vos
managers, vos representants

du personnel sur le sujet de

la reconversion professionnelle ou
la mobilite et de la reconnaissance
de leurs compétences? Toucher
un maximum de collaborateurs

et leur donner les clés pour

etre acteurs de leur avenir
professionnel? Nos experts peuvent
animer une reunion et présenter
des solutions en phase avec

vos besoins et les particularités

de votre organisation. A cette
occasion, ils peuvent aussi
proposer une demonstration de
nos outils digitaux : la plateforme

« MAUDE, metiers d'aujourd’hui

et de demain pour me reconvertir »,
des webinaires pour les salariés

a consulter en toute autonomie...

Des supports a disposition

de vos équipes

Des plaquettes de présentation
des dispositifs de reconversion
professionnelle et des services
associes.

[On vous en dit plus]

Consultez-nous!

Nous pouvons construire ensemble
des interventions sur-mesure et
des outils adaptés a votre contexte.

Des interventions ou
animations lors de vos
evenements RH

Que ce soit pour la journee
nationale de la reconversion
professionnelle, la semaine de la
Qualité de Vie au Travail ou pour
tout autre évenement, nous
imaginons, avec vous, les contenus
d'une intervention adaptée

ou d'une présence sur mesure
au sein de votre entreprise.

Trois dispositifs de reconversion professionnelle
et une certification, a la portée de vos salariées
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Le Projet de Transition

Professionnelle (PTP)

Pour permettre a vos salariées
de suivre une formation
certifiante en vue de changer
de meétier ou de profession.

La Validation des Acquis
de I'Expérience (VAE)

Pour permettre a vos salariées
de transformer leur expérience
professionnelle en diplome.

Rencontrons-nous !

Transitions Pro Clermont-Ferrand
Sébastien Tavernier
stavernier@transitionspro-ara.fr

078558135 80

connaissances et compétences
professionnelles)

Pour permettre a vos salaries
de faire reconnaitre leurs
connaissances et competences
professionnelles cles.

La certification CléA (socle de

Transitions collectives (Transco)

Si vous étes une entreprise

en mutation, dont les métiers
evoluent ou l'organisation change,
pour permettre a vos salariés

dont 'emploi est menaceé de se
reconvertir dans un meétier porteur
et d'eviter ainsi le chdmage.

En financant la reconversion professionnelle
des salariés, Transitions Pro accompagne

les entreprises dans |
compeétences. Parlc

VOS CONTACTS

Transitions Pro Lyon
Delphine Drevet
ddrevet@transitionspro-ara.fr

0785587197

www.transitionspro-ara.fr | f in ¥ ©O

Transitions Pro Grenoble
Nicolas Roche
nroche@transitionspro-ara.fr

067393 54 45

Pour la gestion au quotidien de vos dossiers, contactez-nous au 04 72 82 50 50


http://www.transitionspro-ara.fr

